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Frédérique CHEDOTEL, directrice

Conseil du Granem

(Cf. Annexe 6 Composition Conseil)
Direction : 2 membres

Membres Elus :
College des personnels HDR : 4 membres
College des EC&C non HDR : 4 membres
College des BIATSS : 1 membre
College des doctorants : 2 membres

@bres nommeés : 5 membres /

Xavier PAUTREL, directeur adj / \

SERVICE RECHERCHE

Chargée de valorisation et

-~

Serge BLONDEL (PR)

Equipe DDRS :
Volet Environnement :
Eva CERIO
Guillaume DENOS

Volet Egalité :
\M\yriam RAYMOND

RESPONSABILITES
TRANSVERSALES

Directeur Adjoint de I’'Ecole doctorale EDGE :

d'appui a la recherche :
Clara STOLTZ

~

Pole gestion administrative
de la recherche (PGAR)

Responsable du PGAR :
Sandie SAVATIER

Adjointe a la gestion financiere
des laboratoires :
Clémence LACOSTE

Chargé de gestion des Chaires et
projets :
Manuel FERRER

/

Référent du laboratoire :

AXES DE RECHERCHE

Axe 1
Défis Alimentaires,
Environnementaux et
Organisationnels

4 N

Responsables :
Marianne LEFEBVRE (MCF HDR)
Christophe MAUREL (PR)

-

Axe 2

/Enjeux du Tourisme, de Ia\

Culture et du Numérique

Responsables :
Aude DUCROQUET (MCF HDR)
Sourou MEATCHI (MCF)

-

- /
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Pierre SECOUE

- /

Axe 3
Mutations Stratégiques,
Risques et Soutenabilité

Financiere

~

Responsables :

Catherine DEFFAINS-CRAPSKY (PR)
Diana POP (MCF)
Caroline MARIE-JEANNE (MCF)
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